
COACHING

Integrationscoaching
Individuelle Hilfestellung für Ihre Arbeitsmarktintegration.

DAUER

Flexibel
nach Absprache · bis zu
104 UE

FORMAT

Präsenz oder Online
4 Standorte ·
Einzelcoaching

ABSCHLUSS

Teilnahmebescheinigung
AZAV-zertifizierte Maßnahme

KOSTEN

Kostenfrei
mit AVGS

Über dieses Coaching
Suchen Sie eine persönliche und passgenaue Unterstützung, um auf dem deutschen Arbeitsmarkt
dauerhaft Fuß zu fassen? Unser individuelles Integrationscoaching begleitet Sie Schritt für Schritt
von der Kompetenzanalyse über ein praxisnahes Bewerbungstraining bis zur erfolgreichen
Arbeitsaufnahme. Wir unterstützen Sie bei der Überwindung von Alltagsbarrieren, helfen bei der
Anerkennung Ihrer Abschlüsse und vermitteln Ihnen wertvolles Wissen über die deutsche
Arbeitskultur. Nutzen Sie Ihre Chancen und gestalten Sie gemeinsam mit uns Ihren nachhaltigen
beruflichen Neustart.

Für wen ist dieses Coaching geeignet?
Zielgruppe Voraussetzungen

Kund:innen des Jobcenters oder der Agentur für
Arbeit

Arbeitssuchende Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund

Keine besonderen Vorkenntnisse erforderlich

Zuweisung durch Arbeitsagentur oder Jobcenter
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Inhalte

BAUSTEIN 1 8 UE

Persönliche Stabilisierung
BAUSTEIN 2 16 UE

Heranführung an den deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

BAUSTEIN 3 8 UE

Digitalisierung und digitale Kompetenzen
BAUSTEIN 4 16 UE

Kompetenzfeststellung und Berufswegeplanung

BAUSTEIN 5 24 UE

Bewerbungscoaching
BAUSTEIN 6 32 UE

Kommunikative und sprachliche Kompetenzen

Termine

Einstieg jederzeit möglich
Termine nach individueller Absprache

Finanzierung & Abschluss

Kosten

Kostenfrei
mit AVGS

AVGS (§ 45 SGB III)

Teilnahmebescheinigung

Unterstützung zur Stabilisierung im Alltag (Familie,
Behörden, Wohnen, Kinderbetreuung)
Reflexion der persönlichen und familiären Situation

Einführung in alltagstaugliche Problemlösungsstrategien
Techniken zum Stress- und Selbstmanagement

Vermittlung von Kenntnissen über die Struktur und
Dynamik des deutschen Arbeitsmarktes

Aktuelle Trends und zukunftsträchtige Berufsfelder
Grundlagen des deutschen Arbeitsrechts

Grundlagen der deutschen Arbeitskultur (Berufs-Knigge
und Firmen-Etikette)

Aufbau von Fähigkeiten für die digitale Arbeitswelt und die
Online-Jobsuche

Sicherer Umgang mit E-Mail und Kommunikationstools
Zielgerichtete Recherche im Internet für die Online-
Jobsuche

Einsatz von Social-Media-Plattformen für berufliche
Vernetzung und Bewerbungen

Identifizierung persönlicher Stärken, Begabungen und
Qualifikationen

Erarbeitung einer individuellen, realistischen beruflichen
Strategie
Erstellung eines konkreten Berufswegeplans

Beratung zu Nachqualifizierungen und Unterstützung bei
der Anerkennung ausländischer Abschlüsse

Entwicklung praktischer Fähigkeiten für den gesamten
Bewerbungsprozess
Erstellung und Optimierung von aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen

Intensives Training von Vorstellungsgesprächen und
Auswahlverfahren
Begleitung und Feedback während der aktiven
Bewerbungsphase

Flankierende, berufsbezogene Sprachförderung zur
Verbesserung der Kommunikation
Fachsprachentraining und Formulierungshilfen

Training von formellem Schriftverkehr, E-Mails und
Telefonaten
Vermittlung interkultureller Kompetenzen für den
Arbeitsalltag

BERATUNG & ANMELDUNG

0221 460231-0
weiterbildung@brw.de

DETAILS & ANMELDUNG

QR-Code scannen
brw.de/coachings/integrationscoaching

https://www.brw.de/coachings/integrationscoaching

